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Nr. 529/26.06.2025

ANUNT DE ORGANIZARE A CONCURSULUI
Din data de 22.07.2025

STATIUNEA DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU LEGUMICULTURA BUZAU
cu sediul in str. Mesteacidnului nr. 23 Buziu, conform art. 68 alin.(2) din HG nr. 1336/2022, cu
modificdrile si completirile ulterioare, organizeaza concurs in vederea promovirii unor posturi de
executie — muncitor calificat gr. IV, nr posturi 15, astfel:

+ Denumirea si nivelul postului scos la concurs: muncitor calificat gr. IV;
++ Structura In cadrul céruia se afla postul scos la concurs:
1. Laborator de Genetici, Ameliorarea Plantelor si Conservarea Biodiversititii — 5
posturi munciror calificat gr. IV;
2. Laborator de Fiziologie — Agrochimie - Culturi Ecologice — 3 posturi munciror
calificat gr. IV;
3. Laborator de Protectia Plantelor si Floriculturd — 3 posturi munciror calificat gr. IV;
4. Laborator de Producere Seminte, Tehnologie si Mecanizare — 3 posturi munciror
calificat gr. I'V;
5. Serviciul de Marketing si Monitorizare Producere Seminte si Risaduri — 1 post
munciror calificat gr. IV
+» Perioada: nedeterminata;
< Durata timpului de lucru — cu norma intreaga de 40h/saptamana, program 8h/zi..

STATIUNEA DE CERCETARE-DEZVOLTARE PENTRU LEGUMICULTURA cu sediul in str.
Mesteacanului nr. 23 Buziu, organizeazi concurs pentru promovarea unor functii contractuale de

muncitori calificati IV (15 posturi), care sa indeplineasca urmatoarele conditii specifice, conform H.G.
nr. 1336/08.11.2022.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei
contractuale sunt:
1.Nivelul postului*: executie;
2.Denumirea postului: muncitori calificati IV
3. Gradul/Treapta profesional/profesionald: nu este cazul;
4. Numdrul de posturi: 15

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Studii de specialitate**: generale/medii;

2. Perfectionari (specializari):certificat calificare, cursuri de specialitate;

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nu este cazul;

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: nu este cazul;

5. Cerinte specifice*** (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019): nu este cazul;



6. Vechime: minim 3 ani.

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 72
alin. (2) - (3) din H.G. 1336/2022:

Pentru a participa la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare,
candidatul trebuie s fi obtinut calificativul «foarte bine» la evaluarea performantelor profesionale
individuale cel putin de doua ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat in activitate si sa aiba o vechime
de 3 ani in gradul profesional detinut.

In vederea participarii la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare, candidatii depun dosarul de examen care contine in mod obligatoriu:

1. cerere de inscriere;

2. adeverinte eliberate de angajatori din care s reiasd vechimea in gradul sau treapta
profesionald din care promoveaza

3. copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-a
aflat in activitate.

4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si ale altor documente care atestd efectuarea unor
specializiri si/sau perfectionari necesare ocuparii postului, dupa caz.

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la HG nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice (vezi Anexa I).

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute
de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, si
cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind

Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdfenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor



persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Concursul se organizeazd la sediul Statiunii de Cercetare - Dezvoltare pentru Legumiculturi
Buzdu din str. Mesteacinului nr. 23 Buziu, in data 23/07/2025, ora 10:00 — proba scrisi. Interviul va
avea loc in data de 24/07/2024, ora 12:00.

Dosarele se depun la sediul Stafiunii de Cercetare - Dezvoltare pentru Legumiculturd Buziu
din str. Mesteacinului nr. 23 Buzdu, in termen de 15 zile lucritoare de la data publicarii anuntului
conform art. 34 din HG 1336/2022, respectiv de la data de 27.06.2025 pind la data de 17.07.2025, ora
16:00, iar documentele de participare sunt cele prevazute de art. 35 din HG nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice (vezi Anexa II).

Documentele se pot depune si prin posta electronica la adresa de email
resurseumane@scdlbuzau.ro in format pdf, acestea fiind acceptate doar in forma lizibila.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin posta electronica candidatii
primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicatd de catre acestia si au obligatia de a
se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute in original, pentru certificarea
acestora, pe tot parcursul desfdsurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei
scrise/practice.

Selectia dosarelor de concurs se realizeazd in maxim 2 zile lucritoare de la expirarea datei limita
de depunere a dosarelor, cu mentiunea ,,ADMIS” sau ,,RESPINS”. Afisarea rezultatelor se va face in
data de 21.07.2025 la avizierul unitatii i pe pagina de internet a institutiei publice organizatorice.

Relatii suplimentare referitoare la organizarea concursului pot fi obtinute la numarul de telefon:
0766/574465, persoana de contact, doamna Moldoveanu Natalia — Sef serviciu SRUSA — secretar
comisie concurs, email resurseumane@scdlbuzau.ro sau pe site-ul www.scdlbuzau.ro

Concursul se va organiza conform calendarului urmator ( a se vedea Anexa III):
4 17 iulie 2025 — termenul limita pentru depunerea dosarelor, ora 16:00;

4 21 iulie 2025 — afigare rezultate selectie dosare concurs, ora 09:00;

& 21 iulie 2025, ora 09:30 — 10:30 - depunere contestatii privind rezultatele selectiei dosarelor
de concurs;

21 iulie 2025, ora 16:00 — afisare rezultate contestatii privind rezultatele selectiei dosarelor;
22 iulie 2025, ora 11:00 — proba scrisé;

22 iulie 2025 ora 12:30 — afisare rezultate proba scrisi;

22 iulie 2025 ora 13:00 — 14:00 depunere contestatii privind rezultatele la proba scrisd;

23 iulie 2025, ora 14:15 — afisare rezultate contestatii privind rezultatele la proba scrisa;

23 iulie 2025 ora 14:30 — interviu;

23 iulie 2025, ora 16:00 — afisare rezultate interviu;

24 iulie 2025, ora 09:30-10:30 — depunere contestatii privind rezultatele interviului;

24 iulie 2025 ora 11:00 — afisare rezultate contestatii privind rezultatele interviului;

24 iulie 2025, ora 14:00 — afisare rezultate finale.

FEEEREEREE

Bibliografia/Tematica specificd propusa:
Tematica

1. Importanta culturilor legumicole;



2. Clasificarea legumelor dupa organele de consum:;

3. Tehnologia principalelor specii legumicole: lucriri de pregatire a solului, semanat, plantat,
intrefinere, recoltare. Operatii specifice: copilit, palisat, defoliat, erbicidat.

4. Lucriri de intretinere in spatii protejate

Utilaje si unelte de baza in legumicultura

6. Igiena si securitatea muncii in legumicultura: norme generale de protectia muncii in ferme;

S

Bibliografie
I~ Legumiculturd, autori: M. Toma, Gh. Petrescu — Ed. Didactici si Pedagogici;

2. Fise tehnologice pentru speciile legumicole de bazi (tomate, ardei, varza, ceapd)

DIRCTOR,
CSII dr.ing. BARCANU - TUDOR ELENA



